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RESULTADOS
INDICADORES Linea Meta Programacion de metas trimestrales AVANCE Justificacion
b | 2024 ACUMULADO dela
ase anua Al periodo diferencia de
avances
realizados
con respecto
L a las metas
L1 (Resug'nl:j:trl‘lv:r:ativo) programada
Nombre del indicador Definicién del indicador 2023 2024 ter Tri 2do 3er 4to Absolut Relati s, cuando no
er Trim. Trim Trim. Trim soluto elativo | ¢ cymplio Ia
meta o
cuando se
superoé
considerable
mente.
6. Contribuir a la cobertura Refleia la proporcion de
educativa con equidad y Cobertura de educacis ) d pd por | medi No apli |
] calidad en os servicios obertura de educacion egresados de nivel medio No aplica, e
Fin . : superior en el Estado de superior en el Estado de 0.35% 0.41% 0.41% indicador es
educativos de los niveles Morel Morel lacion a | |
Béisico, Medio Superior orelos. orelos con relacion a la anua
Superit;r y Posgrado ' matricula del ciclo escolar.
Mide la proporcién de
egresados y egresadas de
. N Técnico Superior
$g:riﬁ2:]§eﬁi52r$ggﬁco Universitario (TSU) por No aplica, el
. e corte generacional con 50.0% 60.0% 60.0% indicador es
Superior Universitario lacion al total d |
(TSU). relacion al total de anua
estudiantado que
ingresaron de TSU de esa
misma generacion.
Mide la proporcién de
Z?:T?;r:f (jjzld :iveg:(fli.zrg?co :)nour]igehsoigrzse?g?:c?sn;su No aplica, el
. e con relacién al total de 53.0% 55.0% 55.0% indicador es
Superior Universitario de . : d |
mujeres. mujeres que ingresaron de anua
TSU de esa misma
generacion.
Mide la proporcién de
Las estudiantes y los . - hombres egresados de
estudiantes se gradan Porcgnta]e de. eflme,nm? TSU por cohorte No aplica, el
- - terminal del nivel Técnico . - o o o o
como Técnicos Superiores Superior Universitario de generacional con relacion 46.8% 50.0% 50.0% indicador es
. Universitarios y/o P al total de hombres que anual
Propésito Y hombres.
P Licenciados/as, ’ ingresaron de TSU de esa
Ingenieros/as competentes misma generacion.
y con valores . -
institucionales Mide la proporcion de
egresados y egresadas de
Porcentaje de eficiencia licenciatura de la No aplica, el
terminal del nivel generacion "n" con relacion | 92.5% 91.0% 91.0% indicador es
licenciatura / ingenieria. al total de estudiantado que anual
ingres6 en esa misma
generacion.
Mide la proporcién de
mujeres egresadas de
Porcentaje de eficiencia licenciatura de la No aplica, el
terminal del nivel generacion "con relacion al | 96.4% 90.0% 90.0% indicador es
licenciatura de mujeres. | total de mujeres que anual
ingresaron de licenciatura
€en esa misma generacion.
Mide la proporcién de
Porcentaje de eficiencia hombres egresados de No aplica, el
terminal del nivel licenciatura de la 85.50% 86.0% 86.0% indicador es
licenciatura de hombres. | generacion "n" con relacion anual
al total de hombres que
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ingresaron de licenciatura
en esa misma generacion.

Component
el

Becas otorgadas a
estudiantes

Porcentaje de estudiantes
becados

Mide la proporcién de
estudiantes becados en el
cuatrimestre con relacion al
total de estudiantes
matriculados en la
Institucion.

20%

20%

20

20%

20%

Se logré el
67% debido
aque se
recibieron un
total de 3
solicitudes
de las cuales
s6lo 2
cumplieron
con los
requisitos
establecidos
enla
convocatoria
de becas
internas
mayo-agosto
2024.

67%

Actividad
1.2

Autorizacion de becas.

Porcentaje de estudiantes
con beca autorizada.

Mide la proporcién de
estudiantes con beca
autorizada con relacion al
total de estudiantes que
solicitaron una beca.

Nuevo
indicador

60

60.0%

Actividad
1.1

Publicacion de
convocatorias de becas
UTSEM.

Porcentaje de
convocatorias de becas
internas de la UTSEM,

publicadas.

Mide la proporcién de
convocatorias de becas
publicadas por la
Universidad con relacion a
las convocatorias
planeadas.

100%

100%

33.3%

66.6%

100%

Del 12 al 30
de abril y el
08 de mayo
de 2024 se
publicé la
convocatoria
de becas
correspondie
nte al
cuatrimestre
mayo-agosto
2024.

66.6%

Component
e2

Tutorias, asesorias
académicas y apoyo
psicopedagdgico otorgado.

Porcentaje de estudiantes
atendidos en tutoria.

Mide la cantidad de
estudiantes atendidos en
tutoria con relacion a la
matricula total de
estudiantes.

90%

90%

90%

90%

90%

447

Durante el
cuatrimestre
enero-abril
se atendi6 a
447
estudiantes
de 543
matriculados
, logrando el
82.3 por
ciento de
atencion.
Asimismo
los
estudiantes
de onceavo
realizaron su
proceso de
estadias, sin
embargo
también
cuentan con
un docente
asignado
para su
seguimiento.

82.3%
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Enel
cuatrimestre
enero-abril
Mide la cantidad de endieron
Porcentaje de estudiantes | estudiantes atendidos en 48
atendidos en apoyo apoyo psicopedagodgico 80% 80% 80% 80% 80% 48 90.6 solicitudes
psicopedagdgico. con relacion a la matricula de 53
total de estudiantes. oY
recibidas,
logrando el
90.6% de
atencion.
Los
estudiantes
' . que
Promedio de satisfaccion zlle:dsixtﬁiifp; s;?é?\d:joedlsl grado solicitaron el
de los estudiantes y ol Nuevo servicio de la
. . asesoria académica con - 8.8 8.8 8.8 8.8 169 8.9 .
atendidos en la asesoria - . indicador asesoria
L relacion a la matricula total -
académica. . académica
de estudiantes.
otorgaron un
8.9de
calificacion.
Mide el grado de No aplica
satisfaccion de los in dicg dory
Grado de satisfaccion en la | estudiantes respecto al laneado
evaluacion de servicio a servicio ofrecido de 8.4 8.5 8.5 para ol
atencion a estudiantes. tutorias, asesorias ?ercer
académicas y apoyo .
N o trimestre.
psicopedagdgico otorgado.
Mide la cantidad de No apica,
. N . docentes tutores
Actividad Capacitacion a docentes Porcentaje dg docentes capacitados en relacién al 80% 80% 80% 80% 80% plaqeado a
22 tutores. tutores capacitados. partir del
total de docentes tutores tercer
asignados a grupo. trimestre.
» Mide el cumplimiento de la ANoAap"ca'
. Elaboracién del programa o " indicador
Actividad e Programa institucional de elaboracion del programa o o 0
anual institucional de " NP ! 100% 100% 100% planeado en
21 . tutorias elaborado. institucional de tutoria de
tutorias el tercer
acuerdo a lo planeado. .
trimestre.
Durante el
segundo
trimestre, el
total de
docentes de
tiempo
completo,
participaron
en al menos
una
capacitacion,
entre las
Mide la cantidad de cuawsse
docentes de tiempo caacitacion
Component Porcentaje de docentes de | completo capacitados en Nusvo dir‘i) ida alos
P Docentes capacitados tiempo completo relacion al total de - 90 22.5% 45.0% | 67.5% | 90.0% 12 100.0% 9
el . . indicador asesores de
capacitados. docentes de tiempo estadia
completo de la fesional
Universidad protesional,
’ recalcando
que todos
los
Profesores
de tiempo
completo
fueron
asignados
como
asesores de
estadia
durante el
periodo
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mayo-agosto
2024.

Mide la cantidad de
docentes de asignatura
Porcentaje de docentes de | capacitados en relacion al Nuevo
asignatura capacitados. total de docentes de indicador
asignatura de la
Universidad.

50 12.5% 25.0%

37.5%

50.0%

50.0%

16 docentes
por
asignatura
dela
UTSEM,
asistieron a
capacitacion
es
programada
s durante el
segundo
trimestre,
considerand
oqueel
cuatrimestre
enero-abril
2024, forma
parte del
segundo
trimestre,
por lo cual el
total de
docentes
que
formaron
parte de la
plantilla
docente
durante
dicho
cuatrimestre
fue de 32
docentes.
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Durante el
segundo
trimestre se
realizaron un
total de 12
capacitacion
es docentes,
las cuales
surgen del
Plan Anual
de
Capacitacion
Docente
2024, enel
cual se
sumaron
algunas
80% 80% 26.60% | 52.30% | 80% 12 41% capacitacion
es técnicas
planeadas
enel
Programa
Operativo
Anual de
cada
Jefatura de
Carrera, por
lo cual la
cantidad de
capacitacion
es
cuatrimestral
€s se vio
incrementad
a.
Enlo que va
del periodo
de enero a
junio se han
atendido 5
medios de
comunicacid
nno
pagados de
Mide la cantidad de 8 planeados;
publicidad en medios de Perifoneo,
A“A"'gad Rea"zdac""" de campafias | o yios de comunicacion | COmunicacion no pagada 100% | 100% | 33.30% | 66.60% | 100% 5 63.0% | colocacion
. e promocion. con relacién a las de stand en
no pagados. - .
publicidad en medios de lugares
comunicacion programada publicos,
muestras
profesiografi
cas, visitas
guiadas y
banner de
nuevo
ingreso en la
pagina de la
Universidad.

Mide la cantidad de cursos
de capacitacién impartidos
Actividad Ejecucion de cursos de Porcentaje de cursos de a los docentes con relacion
3.2 capacitacion. capacitacion impartidos. al total de capacitaciones
para docentes
programadas.

Porcentaje de publicidad en
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Mide la proporcién de
instituciones publicas y/o
Porcentaje de instituciones | privadas de educacion No aplica,
publicas y/o privadas de media superior en las que indicador
Zducacién mefiia supe?rior se difupdié la ofeng ) 80% 80% 40.0% 80.0% 9 planeado
e la zona de influencia de | educativa con relacion al para el
la UTSEM en las que se total de instituciones cuarto
difundié la oferta educativa. | publicas y/o privadas de trimestre.
educacion media superior
en el érea de influencia.
Enel
periodo de
€enero a junio
se
elaboraron
los 10
disefios
planeados;
1.
Convocatori
a de ingreso
para
septiembre
2024
2. Ecard
para venta
de
Mide la cantidad de publicidad
poidad | Diserlo nteno de material | Porcentaje do materl aboratn conreacignal | 100 | 100 50% | 100% 5 % |5 Bamer
. publicitario. publicitario disefiado. . L -
material publicitario para adquirir
programado. la ficha en la
pagina de la
Universidad
4. Flyer
ingreso 2024
5. Tripticos
informativos
6. Lona
publicitaria
entrada
UTSEM
7. Imagen
periédico
8. Pendones
9. Micro
perforado
10. Stand
publicitario
Porcentaje de egresadas y Mide la proporcion de No aplica,
b egresadas y egresados de L
egresados de nivel R indicador
Component | Vinculacién con el sector licenciatura / ingenieria que nivel L|c§n0|atura por laneado
p g q p
- ’ h generacion que se 55% 50% 50%
eb productivo realizada. se insertaron al mercado tran trabaiando a 6 parael
laboral en los primeros 6 encuentran trabaj cuarto
meses 0 menos de haber -
meses de haber egresado. termi . trimestre.
erminado sus estudios.
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Actividad
52

Realizacién de vinculacion
con el sector productivo

Porcentaje de convenios de
colaboracion firmados con
instituciones o empresas
instaladas en el pais.

Mide la proporcién de
convenios firmados con
empresas para llevar a
cabo las estadias
profesionales de los
estudiantes.

90%

90%

30%

60%

90%

Enel
cuatrimestre
enero-abril
se firmaron 9
convenios
de
colaboracion
, los cuales
se
mencionan a
continuacion

1. Grupo
Vidanta
Nayarit,

2. UAEM
Interbibliotec
ario

3. Instituto
Politécnico
Nacional
Unidad
Morelos
CICATA,
4.UTde
Nayarit,
5.UTde
Bahia de
Banderas,
6.UTdela
Costa,

7.
Comercializa
dora
Seralval y

8. Secretaria
de
Agricultura y
Desarrollo
Rural
SADER.

9. Elisa
Maria
Aldaco
Carvajal

9.00 33%

Actividad
5.1

Realizacién de estadias
profesionales

Porcentaje de estudiantes
con estadias profesionales
terminadas.

Mide la proporcién de
estudiantes con estadia
terminada con relacion al
total de estudiantes que
iniciaron la estadia.

90%

90%

45

45%

90%

Enel
periodo que
se reporta,
92
estudiantes
de 171
culminaron
el proceso
de la estadia
profesional,
logrando el
53.8% de
término de la
estancia en
el sector
productivo.

92 53.8%
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